
雙和醫院門診 歡迎您的加入
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國際化 友善照護

便利服務 高品質

夜診費

包班費

兩頭班津貼

兼職薪資(200-230/時)
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員工福利措施
• 結婚補助、生育補助、退休、資遣及離職補助、喪葬補助、患病
住院補助、重大災害補助。

1. 結婚：給予㇐個月本俸之補助。
2. 本人或配偶生育：給予㇐個月本俸之補助。
3. 旅遊：滿2年之同仁可申請15,000元之國外旅遊補助，及

國內旅遊補助。
4. 員工健康促進運動類課程補助。
5. 生日禮卷、盈餘獎金、三節禮卷（春節、端午、中秋）。
6.保險方面
（1）勞保：傷病、殘廢、死亡、老年、生育給付、職災醫療

補助。
（2）團保：壽險五十萬、意外險㇐百萬、職業災害保險。
（3）新制勞工退休金提撥。
（4）健保。
7.醫療就醫優待
（1）員工優減：掛號費免收、住院病房費三折、證明書費免

收、醫療自費項目優惠。
（2）眷屬優待：掛號費半價、住院病房費六折、證明書費免

收。
8. 教育訓練：

提供員工公假公費在職教育訓練及在臺北醫學大學每學期
可免學分費選修㇐個課程、國內外進修、國外論文發表補
助、員工子女就讀臺北醫學大學免學雜費等。
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